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รายงานการปฏิบัติตามนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน ประจ าปี 2567 
  

 ตามท่ีบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จ ากดั (“บริษทั”) ไดป้ระกาศรับการ
ปฏิบติัตามหลกัธรรมาภิบาลการลงทุน (I Code) เม่ือวนัท่ี 14 มิถุนายน 2560 นั้น บริษทัขอรายงานการ
ปฏิบติัตามหลกัธรรมาภิบาลการลงทุนในปี 2567 ตามแนวปฏิบติั 6 ขอ้ดงัน้ี 
 
1. การป้องกนัและจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest Management)  

บริษทัมีการก าหนดโครงสร้างการบริหารจดัการ ระบบงาน การควบคุม  และมาตรการต่างๆ 
ตลอดจนวิธีปฏิบติัเพื่อป้องกนัและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์  โดยค านึงถึงผลประโยชน์สูงสุด
ของลูกคา้เป็นส าคญั ซ่ึงเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) ก าหนด เช่น มาตรการควบคุมดูแลการรับผลประโยชน์ตอบแทนจากผูใ้ห้บริการหรือ
บุคคลอ่ืนใด  มาตรการควบคุมดูแลการลงทุนเพื่อเป็นทรัพย์สินของพนักงาน (Staff Dealing) และ
มาตรการป้องปรามการใชป้ระโยชน์จากการใชข้อ้มูลภายในของกองทุน (Insider Trading) เป็นตน้ โดย
บริษทัมีการส่ือสาร อบรม และทบทวนความรู้ดา้นจรรยาบรรณทางธุรกิจอยา่งสม ่าเสมอ เพื่อใหพ้นกังาน
มีความรู้ ความเขา้ใจและสามารถปฏิบติัตามมาตรการต่าง ๆ ท่ีก าหนดไวอ้ย่างถูกตอ้ง นอกจากน้ี บริษทั
จดัให้มีกระบวนการก ากบัดูแล ตรวจสอบ ควบคุม และติดตามการปฏิบติัตามนโยบาย ตลอดจนทบทวน
ความเหมาะสมของนโยบายเพื่อให้พนกังานปฏิบตังานโดยตระหนกัถึงความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ท่ี
อาจจะเกิดขึ้น 

 
2. การตัดสินใจและติดตามบริษัทท่ีลงทุนอย่างใกล้ชิดทันเหตุการณ์ (Actively) 

บริษทัมีการติดตามการด าเนินงานของบริษทัท่ีลงทุน (Investable Universe) อย่างสม ่าเสมอ 
เพื่อให้มัน่ใจว่าการบริหารจดัการและการด าเนินงานของบริษทัท่ีลงทุนสามารถน าไปสู่ผลท่ีตอ้งการและ
รู้ปัญหาตั้งแต่เร่ิมตน้และทนัเหตุการณ์ โดยพิจารณาปัจจยัต่าง ๆ ท่ีใช้ประกอบการการลงทุน เช่น ผล
ประกอบการ การรายงานและการเปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการก ากับดูแลกิจการท่ีดี ความ
รับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม เป็นตน้ กรณีพบว่า บริษทัท่ีลงทุนไม่ปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแล
กิจการท่ีดี หรือมีสัญญาณของปัญหาท่ีอาจส่งผลต่อมูลค่าการลงทุน บริษทัจะมีการพิจารณาในแต่ละ
ประเด็นและด าเนินการตามความเหมาะสม 

นอกจากน้ี บริษทัไดน้ านโยบายการด าเนินธุรกิจอย่างย ัง่ยืนท่ีค านึงถึง ส่ิงแวดลอ้ม สังคม และ
ธรรมาภิบาล (ESG) ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัการของ United Nations Principles for Responsible Investment 
(PRI) เพื่อเป็นแนวทางประกอบการพิจารณาลงทุน รวมทั้งการใชสิ้ทธิของผูล้งทุนในฐานะเจา้ของกิจการ 
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ซ่ึงประกอบดว้ยการใชสิ้ทธิออกเสียงในการประชุมผูถื้อหุ้น (Proxy Voting) และการมีส่วนร่วมในบริษทั 
ท่ีลงทุน (Engagement) โดยประกอบดว้ยประเด็นหลกัดงัต่อไปน้ี 

บริษทัใชห้ลกั ESG Integration ในการวิเคราะห์ พิจารณาคดัเลือกหลกัทรัพย ์และตดัสินใจลงทุน 
เพื่อบริหารความเส่ียงและสร้างผลตอบแทนท่ีดีขึ้น ผา่นการประเมิน UOBAM ESG Proprietary Score ซ่ึง
พฒันามาจากมาตรฐานสากลของ The Sustainability Accounting Standards Board (SASB) และ Morgan 
Stanley Capital International (MSCI) รวมทั้ ง พิ จ า รณา ถึ ง ข้อพิ พ าทต่ า ง  ๆ  (Controversy News) 
ประกอบการประเมิน ESG Score ดว้ย ซ่ึงคะแนน ESG ของบริษทัจะสะทอ้นความเส่ียงดา้น ESG ท่ีเป็น
ปัจจุบนั ส าหรับการลงทุนในกองทุนต่างประเทศ บริษทัมีการท า ESG Questionnaires กบั External Fund 
Managers เพื่อการลงทุนในกองทุนท่ีมีมาตรฐานดา้น ESG เท่านั้น 

บริษทั มีแนวทางการใช้สิทธ์ิความเป็นเจ้าของ (Active Ownership) ผ่าน Proxy Voting ส าหรับ
ตราสารท่ีลงทุน โดยค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของผูล้งทุนเป็นส าคัญ นอกจากน้ี บริษทัยงัมีการส่ง
แบบสอบถามและพูดคุยกับผูบ้ริหารในการหาขอ้มูลด้าน ESG เพื่อประเมินการให้คะแนน ESG ให้
ถูกต้องเหมาะสม อีกทั้ง จัดให้มีกระบวนการในการติดตามการด าเนินงานของบริษทัท่ีลงทุนอย่าง
สม ่าเสมอ ผ่านการท า Engagement กบับริษทัท่ีลงทุน เพื่อเป็นแหล่งขอ้มูลท่ีส าคญัในการตดัสินใจลงทุน
และสร้างโอกาสในการมีส่วนร่วมในการพฒันาศกัยภาพและสร้างมูลค่าในระยะยาว 

ในปี 2567 บริษทัไดมี้การติดตามการด าเนินงานของบริษทัท่ีลงทุนในเร่ืองหลกัการก ากบัดูแล
กิจการท่ีดี พบวา่  

• ส านกังาน ก.ล.ต. ไดด้ าเนินคดีทางแพ่งกบักรรมการบริษทั บางจาก คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
(มหาชน) (“BCP”) กรณีซ้ือขายหุน้โดยใชข้อ้มูลภายในท่ีตนทราบหรือครอบครอง ผูก้ระท า
ความผิดไดช้ าระค่าปรับ ชดใชเ้งินเท่ากบัผลประโยชน์ท่ีไดรั้บหรือพึงไดรั้บ พร้อมทั้งชดใช้
ค่าใชจ่้ายของ ก.ล.ต. ในการตรวจสอบ และถูกหา้มด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารใน
บริษทัท่ีออกหลกัทรัพยห์รือบริษทัหลกัทรัพย ์เป็นเวลา 12 เดือน 

• กรณีบริษทั ซีพี แอก็ซ์ตร้า จ ากดั (มหาชน) (“CPAXT”) เขา้ลงทุนในบริษทั แฮปป้ีแทท แอท 
เดอะ ฟอเรสเทียส์ จ ากดั (“HATF”) ภายใตโ้ครงการ The Happitat สมาคมบริษทัจดัการ
ลงทุน (AIMC) มีมติใหก้องทุนรวม ThaiESG และ Thai CG จดัหุน้ CPAXT อยูใ่น Watched 
List (WL) ซ่ึงตอ้งพิจารณาการลงทุนอยา่งระมดัระวงั พร้อมติดตามขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งอยา่ง
ใกลชิ้ด โดยเฉพาะประเด็นท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ให ้ CPAXT ช้ีแจงจนกวา่จะมีขอ้สรุปหรือ
ความเห็นใด ๆ จากส านกังาน ก.ล.ต. 

• กรณีการปล่อยกูร้ะหวา่งบริษทั ไอ-เทล คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) (“ITC”) ในฐานะผูใ้ห้กู ้
และบริษทั ไทยยูเน่ียน กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“TU”) ในฐานะผูกู้ ้ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั 
(บริษทัแม่) ขอให้ผูถื้อหุ้นพิจารณาธุรกรรมดังกล่าว เน่ืองจาก ITC ซ่ึงประกอบธุรกิจผลิต
อาหารสัตว ์อาจขาดความเช่ียวชาญในการวิเคราะห์ความเส่ียงดา้นเครดิต อีกทั้งธุรกรรมน้ีมี
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ขนาดใหญ่ มีผูกู้เ้พียงรายเดียว ท าใหเ้กิด Concentration Risk สูง และเป็นรายการระหวา่งกนัท่ี
มี Conflict of Interest ทั้งน้ี นโยบายบริษทั มุ่งเน้นผลประโยชน์ของผูถื้อหุ้นโดยรวม จึง
พิจารณาไม่สนบัสนุนการอนุมติัธุรกรรมน้ี 
 

3. การเพิม่ระดับในการติดตามบริษัทท่ีลงทุน เม่ือเห็นว่าการติดตามตามแนวปฏิบัติตามข้อ 2 ไม่เพยีงพอ 
(Escalating Investee Companies) 

ในกรณีท่ีบริษทัพบประเด็นขอ้สงสัยในหลกัการก ากบัดูแลกิจการของบริษทัท่ีลงทุนท่ีอาจส่งผล
กระทบต่อผลประโยชน์ของกองทุน บริษทัจะมีการสอบถามและติดตามบริษทัท่ีลงทุนในประเด็น
ดงักล่าว หากพบขอ้สังเกตเพิ่มเติม บริษทัจะเพิ่มความเขม้ขน้ของมาตรการท่ีใชใ้นการติดตามเพิ่มเติมตาม
ความจ าเป็น เช่น การนัดเขา้พบผูบ้ริหาร และการใช้สิทธิออกเสียงในการประชุมผูถื้อหุ้นในประเด็น
ดงักล่าว 

ในปี 2567 บริษทัไดมี้การติดตามและหาขอ้มูลส าหรับบริษทัท่ีลงทุนในประเด็นการก ากบัดูแล
กิจการท่ีดี ซ่ึงพบว่า หลกัปฏิบติัในขอ้ 2 ยงัไม่มีประเด็นท่ีตอ้งน ามาพิจารณาเพิ่มเติม จึงไม่มีกรณีท่ีตอ้ง
เพิ่มความเขม้ขน้ของมาตรการท่ีใชใ้นการติดตามการปฏิบติัตามธรรมาภิบาลการลงทุนของบริษทัท่ีลงทุน 
 
4. เปิดเผยนโยบายการใช้สิทธิออกเสียงและผลการใช้สิทธิออกเสียง 

บริษทัมีการใช้สิทธิออกเสียงในการประชุมกับบริษทัท่ีลงทุนตามนโยบายและแนวทางท่ีได้
ก าหนดไว ้และได้เปิดเผยการใช้สิทธิออกเสียงให้ผูถื้อหน่วยลงทุนทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท 
(https://www.uobam.co.th/srcm/report/mn2epdlja/pd/lj/o0x0/AGM-2024.pdf)  

 
5. การร่วมมือกบัผู้ลงทุนอ่ืนตามความเหมาะสม (Collective Engagement) 

ในปี 2567 บริษทัร่วมมือกบันักลงทุนสถาบนัในประเทศรายอ่ืน ๆ ผ่านการเขา้ร่วมประชุมกับ
สมาคมบริษทัจดัการลงทุน (AIMC) ในนามคณะอนุกรรมการนโยบาย ESG Policy & Collective Action 
เพื่อร่วมแสดงความคิดเห็น เสนอแนะในเร่ืองหลกัเกณฑก์ารก ากบัดูแลและการท าประชาพิจารณ์ (Public 
Hearing) อยูเ่สมอ  

 
6. การเปิดเผยนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนต่อลูกค้าอย่างสม ่าเสมอ 

บริษทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบันโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนและการปฏิบติัตามนโยบายให้
ลูกค้าและผู ้ถือหน่วยลงทุนทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท  (https://www.uobam.co.th/th/about-
us/policy) 

https://www.uobam.co.th/srcm/report/mn2epdlja/pd/lj/o0x0/AGM-2024.pdf
https://www.uobam.co.th/th/about-us/policy
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